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LAAMANNIN KATSAUS
Yleista

Vuoden 2019 alusta paastiin toden teolla rakentamaan yhteista kardjaoikeutta entisen Keski-Pohjanmaan
karadjaoikeuden kanssa. Tama tapahtui parin vuoden valmistautumisen jalkeen, mutta kdaytannon yhteisty6
on aina jotain muuta kuin yhteinen suunnittelu. Uusi Pohjanmaan karajaoikeus on viela kaikkea muuta kuin
valmis ja elamme jatkuvassa muutosprosessissa, mika on leimallista nykymaailmalle muutenkin.

Kooltaan Pohjanmaan karajaoikeutta voidaan luokitella keskisuureksi. Vaestdépohja on noin 250.000 henkiloa
ja henkilostovahvuus on syksylla tapahtuneen riidattomien velkomusten keskittymisen jalkeen noin 85
henkildd. Toiminnalliset haasteet muodostuvat kahden kanslian ratkaisusta, monikulttuurisesta
ymparistosta ja usean jutturyhman keskittymisesta meille laajemmalta alueelta.

Kahden kanslian rakenne tuottaa seka haasteita ettd mahdollisuuksia. Vaasan kansliaan on keskitetty ne
yhteiset toiminnot, jotka tukevat koko karajaoikeuden toimintaa, eli hallinto, kirjaamo ja pakkokeinokanslia.
Kokkolan lainkdyttotoimintaa on vahvistettu entisestdan ja sielta kasin palvellaan seka Kokkolan etta osittain
myos Pietarsaaren alueen asukkaita. Tata kautta on pystytty yllapitamaan tehokasta ja kattavaa
lainkdyttotoimintaa pitkdan tuomiopiirin pohjoisissakin osissa.

Monikulttuurinen ymparistd tarkoittaa oikeudenkdynteja saannodllisesti kahdella kielella ja usein myds
tulkkauksen avulla usealle vieraalle kielelle. Toimintaymparistén luonne vaikuttaa my6s muutoin
kasiteltavien juttujen luonteeseen. Alueen elinkeinoeldama on varsin kansainvalistynyt ja tamakin seikka
vaikuttaa sisallollisesti tuomioistuinten tyokuvaan. Tallaisessa ymparistossd on luontevaa pysya ajan
hermolla, seurata maailman tapahtumia ja sopeutua muutoksiin.

Asiaryhmien keskittdminen tarkoittaa lahinna yrityssaneerausten ja ulosottovalitusten siirtymista meille
koko hovioikeuspiirin alueelta vuoden alusta seka riidattomien velkomusten keskittamista Keski-Suomen
karajaoikeuden ja Etela-Pohjanmaan kardjaoikeuden alueilta Pohjanmaan karajaoikeuteen 1.9.2019 lukien.
Jo aikaisemmalta ajalta kardjaoikeuden osana toimii maaoikeus, jonka tuomiopiiri on myos normaalia
laajempi. Pohjanmaan kardjaoikeuden asema on asiaryhmien keskittamisen kautta selvasti vahvistunut ja
siitd on tullut tyénantajana yha houkuttelevampi.

Yhdistetty kdrdjdoikeus onnistui jo ensimmaisend toimintavuotena yllapitamaan tilanteeseen nahden
erinomaisen tehokasta ja korkealaatuista lainkdyttotoimintaa kaikissa jutturyhmissa. Tasta ansaitsee suuret
kiitokset koko henkilokunta, joka on nopeasti ja ennakkoluulottomasti tarttunut uudistuksen tuomiin
haasteisiin. Olemme ilolla panneet merkille, miten tyontekijat ovat tulleet toistensa avuksi heti kun tarve on
esiintynyt. Onnistumisen taustalla on jalleen kerran motivoitunut ja yhteisvastuullinen henkildsto.

Kardjaoikeuden toiminta ja tarkeimmat tapahtumat

Lainkayttotoiminta tapahtuu kolmen osaston puitteissa. Vaasassa toimivat erilliset siviili- ja rikososastot, kun
taas Kokkolassa toimii rikospainotteinen sekaosasto. Osastonjohtajina ovat toimineet Vaasassa Tomi Vistila
ja Anna-Maria Sjoblom seka Kokkolassa Erkki Seppa. Valiaikaisesti ovat naita tehtavia hoitaneet Ulla-Maj
Leppakorpi (Vistilan sijaisena) ja Hasse Hakki (Sepan sijaisen). Daniel Allén hoiti ajalla 1.5. — 31.10.2020
laamannin virkaa Lansi-Uudenmaan karajdoikeudessa ja tdand aikana toimi Vistilda Pohjanmaan
kdrdjaoikeuden laamannina.

Vaasassa on yleisesti todettu onnistuneeksi lainkayton eriyttdminen siviili- ja rikosasioiden osalta. Tuomarit
ovat padsseet keskittymaan joko riita- ja hakemusasioiden kasittelemiseen taikka rikosistuntojen
toimittamiseen. Vaasan juttukanta on ollut riittdvan monipuolinen mielekkaan tuomarityon yllapitamiseksi.
Rakenteeseen kuuluu myds mahdollisuus muutaman vuoden jalkeen siirtya toiselle osastolle.



Kokkolassa tuomarit kasittelevat periaatteessa kaikenlaisia juttuja, toki tietynlaisella erikoistumisella. Sielta
kdsin hoidetaan myos Pietarsaaren alueen rikosasiat, edelleen kdytdssa olevissa Ebba Brahen tiloissa. Osasto
on menestykselld hoitanut oman osuutensa lainkdyttotyosta ja tehnyt hyvaa tulosta. Muutos aikaisempaan
verrattuna on kuitenkin ollut sielld rajumpi eika se ole ollut kaikin puolin helppoa henkilokunnalle.

Yhteisten toimintojen osalta voidaan todeta, etta hallinto, kirjaamo ja pakkokeinokanslia ovat vuoden aikana
erilaisten vaiheiden kautta I6ytaneet tapansa palvella koko yksikkda. Varjopuolena on nakynyt se, etta
sihteeripuolen henkilostoresurssit eivat ole kaikilta osin riittdneet optimaalisesti tukemaan
lainkdyttotoiminnan tehokkuutta Vaasan osastoilla, kun niistd suhteellisen suuri osa on kaytetty yhteisten
toimintojen ylldpitamiseen.

Kaiken kaikkiaan on kuitenkin todettava, etta henkilékunnan tydmoraali ja -motivaatio on ollut vahva ja etta
tydilmapiiri on ollut hyva, kovasta tyOpaineesta huolimatta. Myds riidattomien velkomusten yksikké on
osoittanut toimivuutensa ja tehnyt erinomaista tulosta, vaikka siihen on palkattu monta uutta sihteeria. Noin
12 henkil6a kattavasta yksikdsta on yksi sihteeri ollut sijoitettuna Seindjoelle ja kolme Kokkolaan. Taman
yksikdn toiminnan alkuvaiheesta on alempana osastonjohtaja Tomi Vistilan kirjoittama osio.

Koko henkilokunnan kanssa on vuoden aikana jarjestetty kaksi yhteistd tapaamista, toukokuussa
tutustumismatka Pirkanmaan kardjaoikeuteen ja marraskuussa pikkujoulujuhla Vaasassa. Tampereella
vierailtiin 24.5.2019 ja tutustuttiin erityisesti kirjaamon seka summaaristen asioiden kanslian toimintaan.
Kirjaamossa kardjaoikeutta kiinnosti erityisesti kokemukset pilottikdytdssd olevasta HakemusAipasta.
Summaaristen kansliassa tutustuttiin puolestaan Pirkanmaan karajaoikeuden ty6huoneratkaisuihin silmalla
pitden tulevaa summaaristen keskittdmisen mukanaan tuomaa lisahenkiloston sijoittamista. Uuden
karajdoikeuden ensimmaiseen yhteiseen pikkujouluun kokoonnuttiin 29.11.2019 Vaasan oikeustalossa.
Tilaisuuteen osallistui ilahduttavan suuri osa henkildstosta ja siihen oli tilattu ruoka- ja muuta tarjoilua seka
musiikkiesitysta. llta jatkui myoéhaan erilaisilla ohjelmilla, mm. ndenndisoikeudenkaynnilld oikeustalon
perinnesalissa.

RIIDATTOMIEN VELKOMUSTEN KESKITTAMISHANKE

Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen karajaoikeuksien riidattomien velkomusten keskittamisen seurauksena
Pohjanmaan kardjaoikeuden asiamadara kasvaa ndilta osin noin 30.000 asialla vuodessa. Yhdlstamlseen
liittyen tehtiin henkilostojarjestelyja asioita luovuttavissa kardjdoikeuksissa siten,
ettd Pohjanmaan karajaoikeuden palvelukseen siirtyi kaksi lainkayttosihteeria Etela-
Pohjanmaan kardjdoikeudesta. Keski-Suomen kardjaoikeudesta ei siirtynyt
henkilostoa virkojensa kanssa Pohjanmaan kardjaoikeuteen. Kardjdoikeus sai
kuitenkin henkilostoresursseja myds Keski-Suomen kardjaoikeudesta ja virkoja
taytettiin vuoden 2019 elokuussa yhdessa kardjaoikeudessa muutoin avoinna
olleiden virkojen kanssa. Toiminnan kdynnistamistda suunniteltiin yhteistydssa
mainittujen karajaoikeuksien, erityisesti Etela-Pohjanmaan kardjaoikeuden kanssa.
Suurta apua yhdistamisen suunnittelussa ja tulevien toimintatapojen
hahmottamisessa oli myods yhdeksan summaarisia riita-asioita kasittelevan
karajaoikeuden kesken muodostetusta yhteistyoryhmastda (ysiryhma). Mainittu
ysiryhmd on nyttemmin osoittautunut korvaamattomaksi avuksi kdytannoén
toiminnassa. Suuri kiitos hyvin liikkeelle ldhteneestd toiminnasta tulee niin ikdan
osoittaa henkilokunnalle samoin kuin Eteld-Pohjanmaan ja Keski-Suomen
karajaoikeuksien haastemiehille sekd mainittujen karédjdoikeuksien vastuuhenkildille. Laamanni Daniel Allen




LAGMANNENS OVERSIKT
Allmant

Fran borjan av 2019 kunde vi pa allvar paborja byggandet av den gemensamma tingsratten tillsammans med
Mellersta Osterbottens tingsritt. Detta skedde efter ett par &r av férberedelse, men det faktiska samarbetet
ar alltid ndgot annat dn den gemensamma planeringen. Den nya Osterbottens tingsritt ar fortfarande allt
annat an fardig och vi lever i en fortgaende forandringsprocess, vilket ocksa i 6vrigt ar tidstypiskt.

Till sin omfattning kan Osterbottens tingsritt klassas som medelstor. Befolkningsunderlaget &r ca 250.000
personer och personalstyrkan ar efter koncentrationen av de ostridiga fordringsdarendena ca 85 personer.
De funktionella utmaningarna bestar av l6sningen med tva kanslier, den mangkulturella omgivningen och
koncentreringen av ett antal arendegrupper fran ett vidstrackt omrade.

Konstruktionen med tva kanslier medfor saval utmaningar som modjligheter. Till kansliet i Vasa har
koncentrerats de gemensamma funktioner som stdoder hela tingsrattens verksamhet, dvs forvaltningen,
registratorskontoret och tvangsmedelskansliet. Rattskipningsverksamheten i Karleby har ytterligare starkts
och darifran betjanas saval Karleby- som delvis ocksa Jakobstadsomradets kunder. Genom detta har man
lyckats uppratthalla en effektiv och heltackande rattskipningsverksamhet ocksa i domkretsens norra delar.

Den mangkulturella omgivningen innebar, att rattegangar regelbundet genomfoérs pa tva sprak och ofta via
tolkning till ett stort antal fraimmande sprak. Omgivningens sardrag paverkar ocksa i dvrigt de handlagda
arendenas art. Regionens naringsliv ar relativt internationellt och ocksa detta drag paverkar tingsrattens
arbetsbild innehallsmassigt. | en sddan omgivning ar det naturligt att halla sig ajour med skeendet, félja
varldshandelserna och anpassa sig till férandringar.

Koncentrationen av drendegrupper avser narmast éverféringen av foretagssaneringar och utmatningsbesvar
till oss fran hela hovrattsdistriktet fran borjan av aret samt koncentrationen av alla ostridiga fordringsmal
fr&n Mellersta Finlands tingsratts och Sddra Osterbottens tingsratts omraden till Osterbottens tingsritt fran
och med 1.9.2019. Redan fran tidigare fungerar jorddomstolen som en del av tingsratten, ocksa den med en
storre domkrets. Osterbottens tingsratts stillning har avsevirt stirkts genom koncentrationen och den har
harigenom blivit allt attraktivare som arbetsgivare.

Den sammanslagna tingsratten lyckades redan under sitt forsta verksamhetsar uppratthalla en med
beaktande av omstandigheterna effektiv och hogklassig rattskipningsverksamhet inom alla kategorier. For
detta fortjanar hela personalen ett stort tack, som snabbt och fordomsfritt tagit sig an de utmaningar
forandringen fort med sig. Vi har med gladje lagt mérke till hur man har kommit till varandras hjalp da behov
dartill funnits. Bakom framgangen finns dnnu en gang en motiverad och ansvarskdannande personal.

Tingsrattens verksamhet och de viktigaste hiandelserna

Rattskipningsverksamheten bedrivs inom tre avdelningar. | Vasa verkar separata civil- och
brottmalsavdelningar, medan i Karleby verkar en blandavdelning med betoning pa brottmal. Som
avdelningschefer har verkat i Vasa Tomi Vistilda och Anna-Maria Sjoblom samt i Karleby Erkki Seppa.
Interimistiskt har dessa uppgifter skotts av Ulla-Maj Leppakorpi (som Vistilds ersattare) och Hasse Hakki (som
Seppads ersattare). Daniel Allén handhade under tiden 1.5. —31.10.2020 lagmanstjansten vid Vastra Nylands
tingsratt och under denna tid fungerade Vistild som lagman foér Osterbottens tingsratt.

| Vasa har separationen mellan civil- och brottmal inom rattskipningen upplevts som lyckad. Domarna har
kunnat koncentrera sig antingen pa handlaggning av tvistemal och ansdkningsdrenden eller pa forrattande
av brottmalssessioner. Arendegrupperna i Vasa har varit tillrdckligt mangsidiga for uppratthallande av ett



angenamt domararbete. | strukturen ingar ocksa en mojlighet att inom nagra ar kunna 6verga till den andra
avdelningen.

| Karleby handlagger domarna alla typer av drenden., dock med en viss specialisering, Darifran skots ocksa
Jakobstadsomradets brottmal, i de utrymmer i Ebba Brahe som fortfarande star till tingsrattens foérfogande.
Avdelningen har framgangsrikt skott sin andel av rattskipningsarbetet och gjort ett gott resultat.
Forandringen har anda varit mera kdnnbar dar och inte till alla delar Iatt for personalen.

Nar det galler de gemensamma funktionerna kan konstateras, att forvaltningen, registratorsfunktionen och
tvangsmedelskansliet under arets gang och genom olika skeden funnit sitt satt att betjana helheten.
Baksidan av dessa funktioner har varit, att personalresurserna pa sekreterarsidan inte fullt ut rackt till att
optimalt stoda effektiviteten i rattskipningsarbetet pa avdelningarna i Vasa, da en relativt stor del av dessa
resurser gatt till det gemensamma.

Pa det hela taget kan man anda konstatera, att personalens arbetsmoral och -motivation har varit stark och
att arbetsklimatet har varit gott, trots den tunga arbetsbérdan. Ocksa enheten for de ostridiga
fordringsmalen har visat sin funktionalitet och gjort ett utomordentligt resultat, trots att man anstéllt manga
nya sekreterare. Av enhetens ca 12 sekreterare har en varit placerad i Seindjoki och tre i Karleby.
Avdelningschef Tomi Vistila har nedan skrivit ett skilt avsnitt angaende de forsta skedena in denna
verksamhet.

For hela personalen har under aret anordnats tva gemensamma tillfallen, i maj ett besok till Birkalands
tingsratt och i november lillajulfest i Vasa. Besoket i Tammerfors gjordes 24.5.2019 och dar bekantade
personalen sig i synnerhet med verksamheten inom registratorskontoret och kansliet for de summariska
arendena. P3a registratorskontoret intresserade speciellt erfarenheterna fran pilotanvandningen av
AnsokningsAipa. Inom kansliet fér summariska arenden bekantade man sig med utrymmeslosningarna, med
tanke pa placeringen av den tillaggspersonal som den kommande koncentrationen till Vasa skulle krava. 29
november samlades den nya tingsrattens personal till sin forsta gemensamma lillajulfest i Justitiehuset i
Vasa. | festen deltog en gladjande stor andel av personalen och man hade bestallt mat- och annan férplagnad
samt musikunderhallning. Festen fortsatte under kvdllen med olika program, bl.a. fiktiv rattegang i
justitiehusets traditionssal.

PROJEKTET MED KONCENTRATIONEN AV OSTRIDIGA FORDRINGAR

Som en féljd av koncentrationen av Sédra Osterbottens tingsritts och Mellersta Finlands tingsratts ostridiga
fordringar vaxte tingsrattens arendeantal till denna del med ca 30.000 drenden per ar. | anslutning till
sammanslagningen gjordes personalarrangemang i de éverlatande tingsritterna s, att till Osterbottens
tingsratt dvergick tva tingssekreterare frdn Sédra Osterbottens tingsratt. Fran Mellersta Finlands tingsritt
overfordes inga sekreterare med tjansterna. Tingsratten fick anda resurser ocksa fran Mellersta Finland och
tjdnsterna besattes inom augusti 2019 tillsammans med 6vriga vid tingsratten lediga tjanster. Inledandet av
verksamheten planerades i samarbete med ifrdgavarande tingsratter, i férsta hand med Sédra Osterbottens
tingsratt. Till stor hjalp vid planeringen av koncentrationen och utvecklandet av handlingsmodellerna var
den samarbetsgrupp (ysiryhmd) som bildades av de nio tingsratter, som skulle handlagga dessa drenden.
Namnda grupp har visat sig vara av oersattligt varde for den praktiska verksamheten. Ett stort tack for den
val uppstartade verksamheten tillkommer ocksa personalen liksom stamningsmannen och Ovrig
ansvarspersonal vid Sédra Osterbottens och Mellersta Finlands tingsritter.
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POHJANMAAN KARAJAOIKEUDEN HENKILOKUNTA (31.12.2019)

TUOMARIT

KARAJANOTAARIT

KANSLIAHENKILOSTO

HAASTEMIEHET

ORGANISAATIOKAAVA

Daniel Allén, johtava laamanni

Tomi Vistila, osastonjohtaja, karajatuomari

Anna-Maria Sjoblom, osastonjohtaja, karajatuomari

Erkki Seppa, osastonjohtaja, kdrdjatuomari

Karajatuomarit: Bjorn Beijar, UIf Brunberg, Asa Gripenberg, Lilian
Gronlund, Pekka Hemminki, Hasse Hakki, Johan Karlais, Toni
Kuosmanen (Pauliina Luokkalan sijaisena), Matti-Pekka Kuuttinen,
Anna-Maria Lindstrém, Simo Mikkola (maaoikeusinsindori), Linda
Taivassalo (Sari Nielsenin sijaisena) Fredrik Traskman
(maaoikeusvastaava), Karin Traskman (laamanni), Toni Vartto
(Andreas Uthardtin sijaisena) ja Sandra Wallin.

Nina Bjorklund 1.1.2019 lukien
Heidi Kaskisto 18.3.2019 lukien (Kokkola)
Oskar Lindberg 1.5.2019 lukien
Aki Aapio 1.9.2019 lukien

Linnéa Perkonsalo 1.11.2019 lukien (Kokkola)

Katja Kulmala (hallintosihteeri) ja kardjasihteerit Kaija Aho, Pirjo
Ahonen, Tiina Anttonen, Jaana Boman, Annika Fogde, Johanna
Haukilahti, Sirpa Heinua, Eeva Huhta, Mia Hyténen, Mari Hyvarinen,
Saana Junttila, Raija-Maija Kaitamaki, Tiina Kantola, Marika
Kotikangas, Aleksi Lahdenmaa, Katja Lammi, Linda Lammi, Erja
Latvala, Heli Laurila, Markus Lintunen, Jaana Mahla, Terhi Marttila,
Leena Miettinen, Satu Moisio, Tony Makinen, Milla-Mari Niemi, Anu
Nouchti, Eveliina Nurminen, Leena Nyback, Katja Paloluoma, Mariel
Parikka, Merja Parkkari, Julia Plogman-Pollari, Anne-Mari Porrasoja,
Paivikki Pouhula, Anita Puska, Elina Rahkonen, Tanja Rintamaenpaa,
Saija Saarnisto, Rita Sairanen, Jeasmine Smedman, Emmi Uusimaki,
Olli Valimaki, Monica Wallenstjerna-Viitamaki, Johanna Weizmann,
Tina Windell, Seija Asvik samt Milla Orn.

Kari Laine (esimies), Mikael Bergroth, Thomas Broo, Mikko Johansson,

Juhani Kinnunen, Teemu Laitanen, Anna-Maria Nygard, Toni Peitso
(Kirsi Raisalan sijaisena), Sami Valkeinen ja Sari Vapaavuori

(alkaen 1.9.2019)



OSTERBOTTENS TINGSRATTENS PERSONAL (31.12.2019)

DOMARE

TINGSNOTARIER

KANSLIAPERSONAL

STAMNINGSMAN

ORGANISATIONSCHEMA

Daniel Allén, ledande lagman

Tomi Vistila, avdelningschef, tingsdomare

Anna-Maria Sjoéblom, avdelningschef, tingsdomare

Erkki Seppa, avdelningschef, tingsdomare

Tingsdomare: Bjorn Beijar, UIf Brunberg, Asa Gripenberg, Lilian
Gronlund, Pekka Hemminki, Hasse Hakki, Johan Karlais, Toni
Kuosmanen (Pauliina Luokkalas ersattare), Matti-Pekka Kuuttinen,
Anna-Maria Lindstréom, Simo Mikkola (jordrattsingenjor), Linda
Taivassalo (Sari Nielsens ersattare) Fredrik Traskman
(jordrattsansvarig), Karin Traskman (lagman), Toni Vartto (Andreas
Uthardts ersattare) ja Sandra Wallin.

Nina Bjorklund fran 1.1.2019
Heidi Kaskisto fran 18.3.2019 (Karleby)
Oskar Lindberg fran 1.5.2019
Aki Aapio fran 1.9.2019

Linnéa Perkonsalo  fran 1.11.2019 (Karleby)

Katja Kulmala (forvaltningssekreterare) och tingssekreterarna Kaija
Aho, Pirjo Ahonen, Tiina Anttonen, Jaana Boman, Annika Fogde,
Johanna Haukilahti, Sirpa Heinua, Eeva Huhta, Mia Hyt6nen, Mari
Hyvarinen, Saana Junttila, Raija-Maija Kaitamaki, Tiina Kantola, Marika
Kotikangas, Aleksi Lahdenmaa, Katja Lammi, Linda Lammi, Erja
Latvala, Heli Laurila, Markus Lintunen, Jaana Mahla, Terhi Marttila,
Leena Miettinen, Satu Moisio, Tony Makinen, Milla-Mari Niemi, Anu
Nouchti, Eveliina Nurminen, Leena Nyback, Katja Paloluoma, Mariel
Parikka, Merja Parkkari, Julia Plogman-Pollari, Anne-Mari Porrasoja,
Paivikki Pouhula, Anita Puska, Elina Rahkonen, Tanja Rintamaenpaa,
Saija Saarnisto, Rita Sairanen, Jeasmine Smedman, Emmi Uusimaki,
Olli Valimaki, Monica Wallenstjerna-Viitamaki, Johanna Weizmann,
Tina Windell, Seija Asvik samt Milla Orn,

Kari Laine (forman), Mikael Bergroth, Thomas Broo, Mikko Johansson,
Juhani Kinnunen, Teemu Laitanen, Anna-Maria Nygard, Toni Peitso
(Kirsi Raisalas ersattare), Sami Valkeinen ja Sari Vapaavuori

(fran 1.9.2019)



Pohjanmaan karajaoikeus 2019

Laamanni

Hallinto
hallinstosiht. Johtoryhma
+ kardjasiht.

Tuomari

Osasto 2, Vaasa
Rikosasiat, ulosottoasiat
Maaoikeus
pakkokeinokanslia

riita-
hakemusasiat,
kirjaar ulosottoasiat
Riidattomien velkomusten
yksikkd

Osterbottens tingsratt 2019

Lagman

Férvaltning

fdrv.sekr. Ledningsgrupp
+ tingssekr.

- Samarbete
Domarmdte

Avdelning 2, Vasa

Avdelning 3, Karleby
Brott- och tvistemal
ansoknir renden
utsokningsarenden

Brottmal, utsokningsdrenden
Jorddomstaol

istratorskontor tvangsmedelskansli

Enheten for ostridiga fordringar

ORGANISAATIOKAAVA / ORGANISATIONSCHEMA



