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Kemin kanslian aulatilat

1 JOHDON KATSAUS

Karajaoikeuden tehtavana on kasitella ja ratkaista rikos-, riita-, hakemus- ja maaoikeusasioita
oikeudenmukaisesti, laadukkaasti, tehokkaasti ja kohtuullisin kustannuksin. Tehtavan
toteuttamiseen vaikuttivat vuonna 2022 erityisesti koronapandemia, laajat ja vaativat jutut,
summaaristen asioiden ruuhkautuminen, kansliahenkildkunnan vaihtuvuus, AlPA-
asiankasittelyjarjestelman laajentuminen seka toimitilahankkeet.

Karajaoikeus joutui peruuttamaan kevaalla 2020 alkaneen koronapandemian alkuvaiheessa
erityisesti vaativimpien asioiden paakasittelyja. Tama aiheutti sen, etta paakasittelyt
viivastyivat yli puolella vuodella. Karajaoikeuden tavoitteena oli purkaa nain syntynytta
paakasittelyruuhkaa vuoden 2021 aikana tulosneuvotteluissa myonnetyilla lisaresursseilla.
Ruuhkan purkaminen jai kuitenkin puolitiehen, koska karajaoikeuteen saapuneiden
rikosasioiden maara oli noin 200 asiaa suurempi kuin tulosneuvotteluissa oli arvioitu.

Karajaoikeus sai kasiteltya vuoden 2022 aikana loppuun kaikki Kittilan kunnan
paatoksentekoon liittyneet virkarikosasiat ja paaosan Tenojoen vesiston erityisperusteisia
kalastusoikeuksia koskeneista maaoikeusasioista. Karajaoikeus kasitteli lisaksi koko
loppuvuoden laajaa huumausaineiden maahantuontiin liittynytta rikosasiaa kolmen tuomarin
kokokoonpanossa. Kaikkiaan karajaoikeus joutui sitomaan naiden laajojen ja vaativien
asioiden kasittelyyn kolmen tuomarin tyopanosta vastaavat resurssit koko vuoden ajaksi.
Tama oli omiaan vaikeuttamaan karajaoikeuden paatavoitteeksi asettaman
paakasittelyruuhkan purkamista.



Karajaoikeuteen saapuneiden summaaristen riita-asioiden maara kasvoi voimakkaasti kevaan
2022 aikana niin, etta karajaoikeudessa oli vireilla kesan alussa liki 9000 summaarista riita-
asiaa. Nain syntynytta ruuhkaa saatiin purettua siten, etta vireilla olevien summaaristen
asioiden maara oli vuodenvaihteessa noin 6000 asiaa.

Kansliahenkilokunnan vaihtuvuus oli edelleen suurta erityisesti alkuvuoden aikana. Paasyyna
siihen on kansliahenkildston tehtavien vaativuutta vastaamaton palkkaus ja sen
jalkeenjaaneisyys verrattuna vastaavia tehtavia muissa valtion virastoissa hoitavan
henkiloston palkkoihin. Vaihtuvuuteen on ollut lisaksi omiaan vaikuttamaan se, etta
karajaoikeudessa on suhtauduttu myonteisesti henkilokunnan opiskeluun, mika on lisannyt
opintovapaalla olevien maaraa. Henkiloston vaihtuvuus vaikuttaa tyohyvinvointiin.
Karajaoikeus on pyrkinyt nopeuttamaan karajaoikeuden tdiden oppimista lisaamalla
perehdytysta ja sisaista koulutusta. Tyohyvinvointia on edistetty myos yhteisia tilaisuuksia
jarjestamalla. Yhteinen kehittamis- ja tydhyvinvointipaiva pidettiin kesakuussa ja
pikkujoulumatka suunnattiin Haaparannalle, jossa tutustuttiin Haaparannan karajaoikeuden
ihmisiin ja tydmenetelmiin.

AIPAN kaytto laajeni maaliskuussa 2022 laajoihin riita-asioihin ja turvaamistoimiasioihin.
Karajaoikeuden henkilostd osallistui kayttdonottoja tukevaan koulutukseen AIPA-hankkeessa
laaditun suunnitelman mukaisesti. Uuden asiakasittelyjarjestelman vaatima uusien tyotapojen
omaksuminen ja kehittaminen seka jarjestelman puutteet ja toimintahairiot lisasivat tyon
kuormittavuutta. Toisaalta voidaan arvioida, etta kuorimittavuus olisi ollut merkittavasti
suurempi, mikali karajaoikeus ei olisi aloittanut aktiivista siirtymista sahkoisten tyovalineiden
kayttdoon jo edeltavina vuosina, vaan olisi viivyttanyt sahkoisen oikeudenkaynnin ja muun
digitalisaation kayttéonottoa.

Rovaniemen kanslia ja istuntopaikka toimii Senaatti-kiinteistdjen omistamissa toimitiloissa
Valtakadun varrella. Senaatti-kiinteistot on aloittanut vuonna 2020 hankkeen, jonka
tarkoituksena on selvittaa, voidaanko toimitilat siirtdaa nykyisesta kiinteistosta poliisilta
vapautuneisiin tiloihin valtion virastotalolle. Siirtoa koskeva hankesuunnitelma valmistui
loppuvuodesta 2021. Suunnitelmassa arvioitiin, etta siirto toteutuu aikaisintaan vuonna 2024,
koska siirron toteuttaminen vaatii laajaa peruskorjausta ja siihen liittyvaa vaativaa
suunnittelutyota erityisesti istuntotilojen osalta. Tata kirjoitettaessa on kuitenkin tiedossa, etta
hanke valmistunee naillda nakymin aikaisintaan vuonna 2027. Hanke ollaan kuitenkin edelleen
toteuttamassa ja suunnittelu etenee.

Kemin henkilosto toimi vaistotiloissa kesakuun loppuun 2021 saakka, kun henkiloston tilat
tiivistettiin Kemin oikeustalon 3. ja 4. kerroksiin. Lisaksi Kemin ja Kittilan istuntosalien
salivarustelu uusittiin kevaan aikana. Saleja ei voitu kayttdd muutaman viikon kestaneiden
varustelutdiden aikana. Koska vastaavaa varustelua ei saatu toteutettua muissa
toimipaikkojen istuntosaleissa, istuntosalien kaytettavyys laadukkaaseen ja tehokkaaseen
sahkoiseen oikeudenkayntiin ei ollut parhaalla mahdollisella tasolla.



My0s karajaoikeuden johdossa tapahtui muutoksia vuonna 2022. Karajaoikeuden
pitkdaikainen laamanni Jyrki Kiviniemi siirtyi 1.8.2022 Rovaniemen hovioikeuden
presidentiksi. Kiviniemen jalkeen laamannina toimi karajatuomari Tuula Hiukka-Poikela
syyskuun loppuun asti ja lokakuun alusta hovioikeudenlaamanni Sakari Laukkanen vuoden
loppuun asti.

Karajaoikeuden toiminnan tuottavuus oli edelld mainituista haasteista huolimatta
tulostavoitteen mukainen seka korkeampi kuin koko maassa keskimaarin ja selvasti
korkeampi kuin vuonna 2021. Karajaoikeuden henkildkunta teki karajaoikeudelle kuuluvat
tehtavat ahkerasti ja tuloksellisesti seka erityisen vastuuntuntoisesti. Henkilokunta ansaitsee
siita parhaimmat kiitokseni.

Laamanni Sakari Laukkanen



2 KARAJAOIKEUDEN TOIMINTAYMPARISTO

Karajaoikeuden perustehtava on antaa oikeusturvaa tuomiopiirissaan ratkaisemalla sen
kasiteltaviksi saatetut riita-, rikos-, hakemus- ja valitusasiat.

Lapin karajaoikeuden tuomiopiirind on Lapin maakunta. Siihen kuuluu Enontekion, Inarin,
Kemin, Kemijarven, Keminmaan, Kittilan, Kolarin, Muonion, Pelkosenniemen, Pellon, Posion,
Ranuan, Rovaniemen, Sallan, Savukosken, Simon, Sodankylan, Tervolan, Tornion, Utsjoen

ja Ylitornion kunnat. Tuomiopiirin vakiluku 31.12.2022 oli 175 795 asukasta. Tuomiopiirin
pinta-ala on noin 100 369 nelidkilometria eli yksi neljasosa Suomen pinta-alasta.

UTSJORI

INARI

ENONTEHID

SODANHKYLA
RITTILA
MUONID
SAVUHOSHI
PELHDSEN-
HOLARI HIEMI
SALLA
PELLO
HEMIJARVI
ROVANIEMI
YLITORNID
POSIO

TorNio TERVOLR

HEMIN-
MAR SIMD
HEMI

RANUA

Maaoikeusasioissa karajaoikeuden toimialue kasittdaa Lapin maakunnan lisaksi Kainuun
maakunnan seka Kuusamon, Pudasjarven ja Taivalkosken kunnat.

Lapin karajaoikeus kuuluu Rovaniemen hovioikeuspiiriin. Karajaoikeuden ratkaisuista tehdyt
muutoksenhakuasiat kasitelladn maaoikeusasioissa korkeimmassa oikeudessa,
sotilasoikeudenkayntiasioissa Helsingin hovioikeudessa ja muissa asioissa Rovaniemen
hovioikeudessa.

Lapin karajaoikeuden erityispiirteita ovat laaja tuomiopiiri seka toiminnan jakautuminen
kahteen kansliaan Rovaniemelle ja Kemiin seka istuntojen osalta lisaksi neljalle
istuntopaikalle: Sodankyla, Kittila, lvalo ja Utsjoki. Maaoikeuden istuntoja pidetaan taman
ohella kaikkien maaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvien kuntien alueella.



Karajaoikeuden tuomareiden ja kansliahenkiloston istuntomatkojen pituudet vaihtelevat 120
kilometrista 650 kilometriin ja edestakainen matka kansliasta toiseen on 240 kilometria.
Haastemiesten tiedoksiantomatkat ovat usein tatakin pidempia. Karajaoikeuden henkildosto
joutuu taman vuoksi kayttamaan matkustamiseen huomattavan osan tyoajastaan, vaikka
karajaoikeuden istunnoissa, koulutuksissa ja kokouksissa kaytetaan video- ja muita
etayhteyksia aina, kun se on mahdollista ja tarkoituksenmukaista. Hallintoakaan ei voi hoitaa
pelkastaan videoyhteyksien valityksella, vaan viraston johdon ja esimiesten edellytetaan
kayvan molemmissa kanslioissa saanndllisesti.

Saamelaisten kotiseutualue kuuluu kokonaan Lapin karajaoikeuden tuomiopiiriin.
Karajaoikeudella on velvollisuus ottaa huomioon saamelaisten kielelliset ja kulttuuriset
oikeudet kaikessa toiminnassaan, kuten poronhoitoon ja muihin luontaiselinkeinoihin seka
maanomistukseen liittyvia asioita kasitellessaan. Saamelaisilla on oikeus kayttaa aidinkieltaan
karajaoikeudessa asioidessaan seka saada tulkkausapua karajaoikeuden istunnoissa ja
kaikki oikeudenkayntiasiakirjat asianosaisen aidinkielelle eli pohjois-, inarin- tai
koltansaamelle kaannettyna.

3 KARAJAOIKEUDEN ORGANISAATIO 2022

Hallinto-osasto

Karajaoikeus on hallinnollisesti paallikkdvirasto. Karajaoikeuden paallikkona toimiva laamanni
ratkaisee yksin suuren osan hallintoasioista hallintosihteerin tai muun virkamiehen
valmisteltua asian. Laamannin apuna karajaoikeuden toiminnan suunnittelua varten on
johtoryhma, johon kuuluvat laamannin lisaksi osastojen johtajat ja hallintosihteeri.
Kasiteltavana olevan asian laadun perusteella johtoryhmaa voidaan tarpeen mukaan
taydentaa muilla henkilGilla.

Hallinto-osasto vastaa yleis-, henkilosto- ja taloushallinnosta, viestinnasta, kirjasto- ja
tietopalvelusta, turvallisuudesta, ict-asioista, kir@aamotoiminnasta seka
tiedoksiantotoiminnasta.

Lainkayttbosastot

Karajaoikeudessa on kaksi lainkayttbosastoa. Lainkayttdosastojen johtajina toimivat
laamannin enintaan kolmeksi vuodeksi kerrallaan maaraamat karajatuomarit.

Ensimmainen lainkayttéosasto vastasi vuonna 2022 rikosoikeudellisten asioiden ja
insolvenssiasioiden kasittelysta seka muiden kuin perheoikeudellisten hakemusasioiden
kasittelysta seka niihin liittyvasta paivystyksesta. Lainkayttdosasto vastasi lisaksi
karajanotaareiden lainkayttotoiminnasta.

Toinen lainkayttoosasto vastasi riita-asioiden ja perheoikeudellisten hakemusasioiden ja
maaoikeusasioiden kasittelysta sekd summaaristen riita-asioiden kasittelysta.



Molemmat osastot vastasivat pakkokeinoasioista ja niihin liittyvasta paivystyksesta.

Kumpikin lainkayttdosasto kasitteli lisaksi toisen lainkayttdosaston vastuulle kuuluvia
asiaryhmia, mikali se oli osastojen tydmaaran tasaamiseksi tai tarkoituksenmukaisten
tehtavankuvien muodostamiseksi tarpeen. Kummankin osaston tuomarit toimivat lisaksi

sovittelijoina.

Karajaoikeuden lainkayttétoimintaan osallistuu henkilokunnan lisaksi rikos- ja
maaoikeusasioissa kuntien valtuustojen nimittamia lautamiehia seka sotilasrikosasioissa

kaksi hovioikeuden maaraamaa asiantuntijajasenta varamiehineen.

JOHTORYHMA

LAINKAYTTOOSASTO 1
OSASTONJOHTAJA
9 KARAJATUOMARIA

KARAJANOTAARIYKSIKKO
VASTUUTUOMARI
5,5 KARAJANOTAARIA

KARAJASIHTEERIYKSIKKO
OSASTOVASTAAVA
YKSIKKOVASTAAVA

12 KARAJASIHTEERIA

LAAMANNI

LAINKAYTTOOSASTO 2
OSASTONJOHTAJA
MAAOIKEUSINSINOORI
8 KARAJATUOMARIA

KARAJASIHTEERIYKSIKKO
OSASTOVASTAAVA
YKSIKKOVASTAAVA
6 KARAJASIHTEERIA

SUMMAARISTEN YKSIKKO
YKSIKKOVASTAAVA
TIMIESIMIES
4 KARAJASIHTEERIA

HALLINTO-OSASTO

HALLINTOYKSIKKO
HALLINTOSIHTEERI
HENKILOSTO- JA TALOUSSIHTEERI
INFORMAATIKKO
VIRASTOMESTARI

KIRJAAMO
KIRJAAJA
APULAISKIRJAAJA
4 KARAJASIHTEERIA

TIEDOKSIANTOYKSIKKO
HAASTEMIESTEN ESIMIES
VARAESIMIES
7 HAASTEMIESTA




4 TOIMINTA JA TULOKSELLISUUS

Karajaoikeuden tulostavoitteena on ollut ratkaista asioita saman verran kuin niitd saapuu sisaan.
Karajaoikeuteen arvioitiin saapuvan 23945 asiaa ja ratkaistavan 25156 asiaa. Asioita saapui
21156 asiaa ja niita ratkaistiin 19884 asiaa. Vireilla olevien asioiden maara oli toimintavuoden
lopussa 8183 asiaa. Painotetuksi tydmaaraksi arvioitiin 8322 ja toteutunut tydmaara oli 7372
painotettua tyGsuoritetta. Tuottavuuden tunnusluvuksi arvioitiin 112 ja toteutunut luku oli 99.
Taloudellisuusluvuksi arvioitiin 600 euroa ja toteutunut oli 675 euroa. Koko maan osalta
toteutuneet luvut olivat tuottavuus 95 ja taloudellisuus 797 euroa.

Tulosneuvotteluissa asetettujen tavoitteiden mukaiset seka toteutuneet tunnusluvut olivat
seuraavat:

2022 TAVOITE TOTEUTUNUT
Saapuvien asioiden 23945 21156
maara

GEW CTRUELECOEI I 25156 19884
maara

Painotettu tyomaara 8322 7372
112 99
600 675

KASITTELYAJAT TAVOITE TOTEUTUNUT

6,0 kk 5,6 kk

Laajat riita-asiat 9,0 kk 9,9 kk

Velkajarjestelyasiat 7,0 kk 8,3 kk
5,0 kk 4,0 kk

Rikosasiat

Varsinaisia rikosasioita arvioitiin saapuvan 2200 asiaa. Asioita saapui 1985. Maara oli 215
asiaa vahemman kuin vuonna 2021. Muita rikosoikeudellisia asioita saapui 158, kun niita
edellisena vuonna saapui 178. Varsinaisia rikosasioita arvioitiin ratkaistavan 2200 asiaa,
mutta niita ratkaistiin 1801 asiaa. Ratkaisuista 234 oli kasittelyratkaisuja. Vireilla oli
31.12.2022 varsinaisia rikosasioita 855 asiaa ja muita rikosoikeudellisia asioita 37.

Pakkokeinoasioita saapui 313 ja niita ratkaistiin 277. Asioita saapui 7 % enemman kuin
edellisena vuonna.

Kasittelyaikatavoite 6,0 kuukautta alitettiin ja toteutunut kasittelyaika oli 5,6 kuukautta.



Riita-asiat

Laajoja riita-asioita arvioitiin saapuvan 300 asiaa ja ratkaistavan 300 asiaa. Asioita saapui
243 ja niita ratkaistiin 270 asiaa. Vireilla oli vuoden lopussa 237 asiaa. Kasittelyaikatavoite 9
kuukautta ylitettiin ja toteutunut kasittelyaika oli 9,9 kuukautta.

Summaarisia riita-asioita arvioitiin saapuvan 18500 asiaa ja ratkaistavan 19700 asiaa. Niita
saapui 16357 eli 2375 asiaa vahemman kuin vuonna 2021. Asioita ratkaistiin 15096 asiaa.
Vireilld oli vuoden lopussa 6222 asiaa. Kasittelyaikatavoite oli 5,0 kuukautta, joka alitettiin ja
toteutunut kasittelyaika oli 4,0 kuukautta.

Maaoikeusasioita arvioitiin saapuvan 50 asiaa ja ratkaistavan saman verran. Asioita saapui
25 ja ratkaistiin 17 asiaa. Vireilla oli vuoden lopussa 25 asiaa. Kasittelyaikatavoite 8,0
kuukautta ylitettiin ja toteutunut kasittelyaika oli 10,9 kuukautta.

Hakemusasiat

Avioerohakemuksia arvioitiin saapuvan 500 asiaa ja ratkaistavan saman verran. Asioita
saapui 475 ja ratkaistiin 422 asiaa.

Muita hakemusasioita arvioitiin saapuvan 1100 asiaa ja ratkaistavan 1080 asiaa. Asioita
saapui 1076, joka oli 48 asiaa vahemman kuin vuonna 2021. Asioita ratkaistiin 1114 asiaa.

Velkajarjestelyhakemuksia arvioitiin saapuvan 270 asiaa ja ratkaistavan saman verran. Asioita
saapui 220 ja niita ratkaistiin 182 asiaa. Kasittelyaikatavoite 7,0 kuukautta ylitettiin ja toteutunut
kasittelyaika oli 8,3 kuukautta. Konkurssiasioita arvioitiin saapuvan ja ratkaistavan 80 asiaa.
Konkurssiasioita saapui 60 ja ratkaistiin 82 asiaa.

Tuomioistuinsovittelu ja sovinnot

Riita-asioita ohjautui tuomioistuinsovitteluun 19 asiaa, joista sovittelussa on ratkaistu 14 asiaa.
Asiantuntija-avusteiseen huoltajuusriitojen sovitteluun eli ns. Follo-sovitteluun ohjautui 10 asiaa,
joista on sovinto saavutettu seitsemassa asiassa.

Ratkaisujen pysyvyys

Rovaniemen hovioikeus ratkaisi vuoden 2022 aikana yhteensa 285 Lapin karajaoikeuden
ratkaisuista tehtya muutoksenhakuasiaa. Hovioikeus muutti ratkaisujen lopputulosta 59 asiassa.
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5 TILASTOJA

Saapuneet rikosasiat 2022

Liikenteen vaarantaminen, liikennerikkomus yms.
(249)

Lilkennejuopumus
(261)

Muut
(436) Huumausainerikokset

(164)

Warkaudet yms.
(196)

Pahainpitely, vamman- ja kuolemantuottamus

Vahingonteko
(197)

(48)

Térked rattijuopumus
(227)

Talousrikokset yms.
(20

7)

Saapuneet ja ratkaistut varsinaiset rikosasiat vuosina 2018 — 2022

2500
2000
1500
B Saapuneet
& Ratkaistut
1000
500
2018 2019 2020 2021 2022
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Saapuneet ja ratkaistut laajat riita-asiat vuosina 2018 — 2022

350

300

250

200

B Saap

Ratk
150 ¢ Ra

100

2018 2019 2020 2021 2022

Saapuneet ja ratkaistut summaariset velkomusasiat vuosina 2018— 2022

25000

20000

15000
B Saap
& Ratk

10000

5000

2018 2019 2020 2021 2022
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Vireilld olevat varsinaiset rikosasiat

Vireilla olevat varsinaiset rikosasiat
500 2022
400
300
200 387
100 188
104 66 103
0
<=3kk 3<=6kk 6<=9kk 9<=12kk ylitv
Vireilld olevat laajat riita-asiat
150
75
25 139
0
9<=12kk viitv
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6 HENKILOSTO JA KOULUTUS

Henkilosto

Vuonna 2022 karajaoikeudessa oli 72 vakinaista virkaa: Laamanni, 17 karajatuomaria,
maaoikeusinsindori, karajaviskaali, viisi karajanotaaria, hallintosihteeri, 36 karajasihteeria,
virastomestari ja yhdeksan haastemiesta.

Karajaoikeudelle oli lisaksi myonnetty maararahat maaraaikaisen karajasihteerin
palkkaamiseksi 12 kuukaudeksi ja 5 kuukaudeksi, karajanotaarin palkkaamiseen 6
kuukaudeksi seka neljan korkeakouluharjoittelijan palkkaamiseksi 3 kuukaudeksi.
Karajaoikeudessa oli lisaksi pitkaaikaisten virkavapauksien ja avoinna olleiden virkojen vuoksi
myo6s muuta maaraaikaista henkildkuntaa.

Tuomioistuinharjoittelun suoritti viisi karajanotaaria. Kaksi karajanotaaria keskeytti
tuomioistuinharjoittelun.

Molemmissa kanslioissa oli kolmen kuukauden ajan harjoittelijoita yhteensa nelja
oikeustieteen opiskelijaa Lapin yliopistosta. Lisaksi Lapin karajaoikeus toimi
siviilipalveluspaikkana ja palveluksen suoritti loppuun yhteensa kolme siviilipalvelusmiesta.

Henkilostosta tyoskenteli Rovaniemen kansliassa 38 henkiloa ja Kemin kansliassa 26
henkil6a. Lisaksi kahdeksan henkilda tydskenteli Sodankylan istuntopaikalla.

Tulosneuvotteluissa karajaoikeuden henkilotydvuosien maaraksi oli arvioitu 74,5.
Toteutunut henkilotyovuosi maara oli 74,2.

Karajaoikeuden palveluksesta jai elakkeelle kaksi henkilda.

Koulutus

Karajaoikeus kehitti ja yllapiti henkilostonsa ammatillista osaamista Lapin karajaoikeuden
koulutussuunnitelman ja Tuomioistuinviraston laatiman koulutussuunnitelman mukaisesti.

Henkilosto osallistui suunnitelman mukaisiin koulutuksiin yha enenevassa maarin etayhteyksilla.
Koulutukseen kaytettiin yhteensa 174 henkilotyopaivaa. Tasta kokonaismaarasta suurin osa ol
Tuomioistuinviraston jarjestamaa koulutusta. Rovaniemen hovioikeuspiirin laatuhanke jarjesti
koulutusta pakkokeinoasioista ja oikeudenkaynnin julkisuudesta.

Rovaniemen hovioikeuden karajanotaaripaivat jarjestettiin Rovaniemen hovioikeudessa
10.2.2020, johon osallistuivat kaikki tuomioistuinharjoittelua suorittavat karajanotaarit.
Rovaniemen hovioikeuspiirin tuomioistuinten kansliahenkilokunnan koulutuspaivat jarjestettiin
Levilla 8. —9.9.2022.
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Rovaniemen kanslian aulatilat
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